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.Rente? Ich habe mein Leben
doch noch vor mir. Wie kann
ich jetzt was tun und trotzdem
flexibel bleiben?”



Mit einer Altersvorsorge,
die sich dem Leben anpasst

Mal ehrlich

Jung sein ist schon, ohne Zweifel, aber leider
auch von begrenzter Dauer. Alter werden kann
auch schon sein. Vorausgesetzt, Sie haben
rechtzeitig die richtigen Entscheidungen
getroffen. Denn dann kdnnen Sie auch spater
genau das machen, was Sie wollen. Und darauf
kommt es letztlich an!

Warum nicht jetzt?
Wissen Sie, wer in Zukunft fiir Sie sorgen wird?

Sie, und zwar heute. Schieben Sie die Entschei-

dung fiir eine sinnvolle Altersvorsorge bitte
nicht auf die lange Bank. Je friiher Sie anfangen,
etwas flir morgen zuriickzulegen, umso besser.
Wir unterstiitzen Sie dabei, mit der nétigen
Flexibilitat und exzellenten Renditechancen.

®

Gibt es ein ideales Einstiegsalter?

Es rechnet sich immer friih mit der privaten
Altersvorsorge zu beginnen. Das heif3t aber
nicht, dass dies die einzige Moglichkeit ist.
Sie kdnnen auch mitten in der Karriere mit
groBBeren Beitrdgen einsteigen oder FREELAX
flir einen Endspurt nutzen.

Die richtige Lésung fiir Sie?

Sie haben noch viel vor. Darum brauchen Sie
eine Altersvorsorge, die sich nach Ihrem Leben
richtet, und nicht umgekehrt. Darum planen wir
die private Altersvorsorge nicht starr, sondern
flexibel. Am Ende steht eine garantierte lebens-
lange Rente oder eine einmalige Kapitalauszah-
lung. Was dazwischen kommt, bestimmen Sie
und das Leben.

Von Anfang an flexibel

Fur Berufseinsteiger bieten wir reduzierte An-
fangsbeitrdge an. Sollten Sie Liquiditat brau-
chen oder eine groRere Summe anlegen wollen,
sind Entnahmen oder Zusatzzahlungen in der
Regel moglich. Wenn Sie |hre Beitrdage fiir eine
begrenzte Zeit aussetzen wollen, ist das eben-
falls moglich. Den Starttermin fiir lhre Rente
wahlen Sie tibrigens auch flexibel.
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G d“ Das Prinzip unserer With Profits - schematische Darstellung

= Summe der investierten Beitrage
Deckungskapitall
Gegldtteter Wert

== |Jngegldtteter Wert

Der Grad der Glattung kann zum Schutz der Versichertengemeinschaft angepasst werden.
1 Nur bei Tod vor Rentenbeginn oder bei Erleben zum vereinbarten Rentenbeginn garantiert.

Smoothing soll unter normalen Umstanden den Einfluss kurzfristiger Turbulenzen des Marktes
© reduzieren, und zwar nach oben wie nach unten. Das heifst: In Phasen steigender Kapitalmarkte
kann lhr Vertragswert durch Smoothing zwar unter dem Marktwert liegen, wenn die Kurse fallen,
liegt erin der Regel jedoch tiber dem Marktwert.



Wie verbinden wir Sicherheit
und Renditechancen?

Das Wichtigste fiir Sie ist zu wissen, was Sie
am Ende mindestens bekommen. Darum
vereinbaren wir mit Ihnen eine garantierte
lebenslange Rente, die Sie zum Rentenbeginn
erhalten. Wahlweise konnen Sie sich die Rente
auch als Kapitalabfindung auszahlen lassen.

Warum die Garantie
zu Rentenbeginn?

Wir wollen langfristig mehr fiir Sie moglich
machen. Darum arbeiten wir nicht mit zusatzli-
chen garantierten Riickkaufswerten und
laufendem garantiertem Rechnungszins. Die
Garantie zum Rentenbeginn verschafft uns
einen groReren Spielraum, den wir fiir rendi-
testdrkere Investments wie z. B. Aktien nutzen.

Mit einem hoheren Aktienanteil kénnen wir
Ihnen langfristig mehr Chancen bieten als
konservative Anlagen wie z. B. festverzinsliche
Wertpapiere. Diese Art von Rentenversicherung
bezeichnet man als With Profits.

®

Smoothing, ein gutes Gefiihl

trotz Marktschwankungen

Aktienmadrkte entwickeln sich nicht gleichmagig,
sondern sind von einem stetigen Auf und Ab
gepragt. Bei unseren With Profits Anlagen
verwenden wir einen Glattungsmechanismus,
der speziell darauf abgestimmt ist und unseren
Kunden ein gutes Gefiihl geben soll: das
Smoothing. Ziel ist es, mehr Wertstabilitat

in unseren Vertragen zu erreichen.

Doch, verbunden mit einer Garantie

Wie profitieren Sie
von With Profits?

Bei guter Rendite steigt auch der Wert lhres
Vertrags. Denn neben der garantierten Rente
beriicksichtigen wir das Deckungskapital.

Das Deckungskapital errechnet sich:

> aus der Summe aller von lhnen bereits
gezahlten Beitrage

> aus regelmaRigen Uberschiissen in Form
von laufenden jahrlichen Boni, das sind
zusdtzliche prozentuale Betrdge, die
mindestens einmal im Jahr festgelegt
und Ihrem Vertrag von uns zugeschrieben
werden

> abziiglich der Abschlusskosten- und
Verwaltungskosten sowie der Risikokosten
flir weitere von lhnen gewdhlte Versicher-
ungsleistungen

Auch fiir dieses Deckungskapital gibt es eine
Garantie. Das heif3t, dass Sie bei Rentenbeginn
die vereinbarte Kapitalabfindung erhalten.
Liegt das Deckungskapital tiber dieser Garan-
tie, bekommen Sie diesen hoheren Betrag. Und
Sie haben noch eine weitere Chance auf mehr.

Der Schlussbonus

Zum Rentenbeginn erhalten Sie mindestens
das Deckungskapital Ihres Vertrags oder eine
entsprechende Rente. Wenn sich die Markte
gut entwickelt haben, kommt méglicherweise
noch ein Schlussbonus hinzu.

Der Schlussbonus entspricht der Differenz
zwischen dem gegladtteten Wert und dem
Deckungskapital. Er kann Ihrem Vertrag noch
einmal einen ordentlichen Wachstumsschub
geben. Da der Schlussbonus von Marktent-
wicklungen abhadngig ist, kénnen wir ihn nicht
garantieren. Aber wir tun, was immer moglich
ist, um unsere Kunden zufriedenzustellen.
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Wie fangt man an?

Wenn Sie noch studieren, in der Ausbildung
sind oder ein Unternehmen griinden, bieten wir
Ilhnen die Option Low Start an: In dieser Phase
zahlen Sie verringerte Beitrdge und geniefien
trotzdem vollen Risikoschutz.

Kann man Beitrdge aussetzen?

Sollten Sie in einen finanziellen Engpass gera-
ten, kdnnen Sie Ihren Vertrag in der Regel fiir

bis zu zwei Jahre in die Beitragsferien schicken.
Ihr Risikoschutz bleibt Ihnen trotzdem erhalten.

Wie kann man den
Kapitalaufbau beschleunigen?

Erstens mit grofieren Finanzspritzen, Zuzah-

lungen sind in der Regel schon ab 1.000 Euro
moglich. Zweitens mit einer Beitragsdynamik
von bis zu 10 Prozent.

Sind auch Entnahmen maéglich?

Ja, mit der Option Teilauszahlung. Sie bleiben
flexibel und lassen sich einfach einen Teil lhres
angesparten Kapitals auszahlen.

Was passiert bei Berufsunfahigkeit?

Wir bieten Ihnen eine Option auf Beitragsbe-
freiung im Fall einer Berufsunfdhigkeit an. Das
hei3t, wir zahlen in so einem Fall die Beitrage
fur Ihre private Altersvorsorge weiter. Mit dem
Zusatz Silent Power erhéhen wir die Beitrdge
sogar jahrlich.

Gibt es auch eine
Berufsunfahigkeitsrente?

FREELAX ldsst sich auch mit einer Berufsunfa-
higkeitsrente kombinieren. Im Fall der Félle
bekommen Sie dann ein regelméfiges Einkom-
men von uns. Ein weiterer Vorteil: Die Berufs-
unfdhigkeitsrente konnen Sie mit der Option
Flex Up ohne Gesundheitscheck erhdhen.

Was ist, wenn mir vor
Rentenbeginn etwas zustoBt?

Mit einer privaten Altersvorsorge sichern Sie
auch lhre Familie ab. Im Ernstfall zahlen wir
mindestens die Summe lhrer bisher eingezahl-
ten Beitrdge oder eine vorher vereinbarte
Summe aus.

Fir Sie haben wir an alles gedacht

Wie und wann erhalte ich
am Ende welches Geld?

Zum vereinbarten Rentenbeginn rechnen

wir den Betrag aus, den Sie als Rente von uns
bekommen. Er umfasst die vereinbarte Min-
destsumme, jahrlich gutgeschriebenen Boni
und einen moéglichen Schlussbonus.

Kann ich mir mein Geld auch
auf einmal auszahlen lassen?

Ja, Sie miissen dafiir die Option einmalige Kapi-
talabfindung in Ihrem Vertrag integriert haben.
Dann zahlen wir lhnen, wenn Sie es wiinschen,
auf einmal die gesamte Summe aus.

Ist auch ein Mix aus Kapital-
abfindung und Rente moglich?

Auch das ist méglich, mit der Option Kapitalab-
findung in Ihrem Vertrag. Wir zahlen lhnen
einen Teil auf einmal aus. Den Rest erhalten
Sie monatlich als Rente.

Kann ich selbst entscheiden,
wann ich mein Geld bekomme?

Sie konnen lhren Rentenbeginn in der Regel
bis zu Ihrem 80.Geburtstag immer wieder nach
hinten verschieben. Nach vorn verschieben
geht librigens auch.

Was ist, wenn mir nach
Rentenbeginn etwas passiert?

Wenn Sie die Kapitalschutzoption gewahlt
haben, zahlen wir das bei Rentenbeginn
vorhandene Kapital abziiglich der bereits
geflossenen Renten an eine von lhnen be-
giinstigte Person aus.

Alternativ kénnen Sie lhre Familie oder Freunde
mit einer Rentengarantiezeit schiitzen: Wenn
lhnen etwas zustof3en sollte, zahlen wir an die
von lhnen eingesetzte Person bis zum Ablauf
dieses Zeitraums weiterhin die Rente aus.
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Fangen Sie gleich damit an

Experten an lhrer Seite

Bei der Anlage von Vermogenswerten vertrauen
wir nur auf erstklassige Investmentspezialisten,
unsere Kollegen bei Standard Life Investments,
einem der angesehensten europdischen Invest-
menthduser. 650 ausgewiesene Experten kiim-
mern sich um den Aufbau Ihres Vermdogens. Sie
investieren umsichtig und effizient tiber alle
Anlageklassen hinweg.

Mehr als nur eine Versicherung

So viel wie moéglich fiir unsere Kunden zu errei-
chen ist das Prinzip von Standard Life. Mehr
Renditechancen fiir unsere Kunden sind nur
das eine. Mehr heifdt fir uns auch: mehr Service,
mehr Flexibilitat, mehr Auswahl und mehr
Unterstiitzung bei der Verwirklichung lhrer
personlichen Ziele.

Sicherheit transparent und klar

In der Vermodgensbildung sind wir effizient. In
unseren Angeboten, Briefen und der gesamten
Abwicklung einfach und klar. Wir informieren
Sie regelmaRig tiber die Entwicklung lhres Ver-
mogensaufbaus und stehen Ihnen fiir Fragen
jederzeit gern zur Verfligung.

®

Entschieden fiir Nachhaltigkeit

Standard Life fordert soziale Verantwortung
und Nachhaltigkeit. Wir achten darauf, dass
Unternehmen, in die wir investieren, in dem
Bereich Umweltschutz Verantwortung iiberneh-
men. Auch aus diesem Grund wurden wir von
der unabhdngigen Agentur oekom research
2010 als weltweit nachhaltigster Versicherer
ausgezeichnet.
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Uber uns

Meilensteine
1825
1832
1925
1960
1985
1996
1998
1999
2004
2006
2010
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Warum Standard Life?

Standard Life ist eines der grof3ten Versiche-
rungsunternehmen der Welt. Wir arbeiten fiir
tiber 6,5 Millionen Kunden und verwalten rund
230 Milliarden Euro an Vermogenswerten.

Allein in Deutschland und Osterreich ist
Standard Life verldsslicher Partner von rund
einer halben Million Menschen.

Was macht uns besonders?

Seit 1825 entwickelt Standard Life Kapitalan-
lagen und Versicherungskonzepte. Das sind
200 Jahre Erfahrung auf dem Gebiet der Ver-
mogensbhildung. Wir haben schon viele wirt-
schaftliche Krisen und Umbriiche erfolgreich
gemeistert. Die wechselhaften Kradfte der
Markte sind sogar zu einem wichtigen Teil
unserer Strategie geworden. So kénnen wir
auch in turbulenten Zeiten fiir unsere Kunden
den Uberblick bewahren.

Grundung der Life Insurance Company Scotland
Umbenennung in Standard Life Assurance Company

Grindung der deutschen Niederlassung
Grindung von Standard Life Investments
Grindung der osterreichischen Vertriebsdirektion

Wie sichern wir Erfolge?

Zu Standard Life gehort eines der angesehens-
ten Investmenthduser in Europa, Standard Life
Investments. Unsere Experten investieren
umsichtig und effizient iber alle Anlageklassen
hinweg. Sie denken langfristig und sind dabei
so erfolgreich, dass uns viele international
agierende Konzerne ihr Vermodgen und die
Altersvorsorge ihrer Angestellten anvertrauen.
Darunter auch einige grof3e Versicherungen.

Was sagen andere?

Fiihrende unabhdngige Ratingagenturen stufen
Standard Life seit Jahren kontinuierlich als
finanzstark und sicher ein.

> Standard & Poor’s beurteilt unsere
Finanzstdrke mit A+ (sehr gut)

= Moody’s bewertet die Sicherheit von
Standard Life mit A1 (gute Qualitat)

Umwandlung in einen Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit
GroBter Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit in GroBbritannien
Mehr als 10 Milliarden britische Pfund verwaltetes Vermogen

Mehr als 100 Milliarden britische Pfund verwaltetes Vermogen
Umwandlung in Aktiengesellschaft (plc) und Borsengang an der London Stock Exchange
Mehr als 200 Milliarden britische Pfund verwaltetes Vermogen



Standard Life ist mit Niederlassungen
und Joint Ventures weltweit vertreten.

Schottland > _ England

Irland > < Deutschland

Kanada > Osterreich >

<USA Korea =
-« China

—<<|ndien

Australien >
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Wir freuen uns auf Sie
TE|EfOI‘I 0800 121248 (kostenfrei)

Wir sind montags bis freitags von 8.30 bis 18.00 Uhr fiir Sie da.

standardlife.at

Standard Life Versicherung
Vertriebsdirektion Osterreich
Arche Noah 9

jglze(;furstzria@standardlife.at Print kompenSiert
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